
 
COMUNE DI CASTELLINA IN CHIANTI  

PROVINCIA DI SIENA  
 

 

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi degli artt. 20 e 24 del D.Lgs. 82 del 7.03.2005 e 
successive modificazioni ed integrazioni. 

1 

 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO   
Risorse 

N. 369 DEL 24/07/2026 

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE 
– AI SENSI DELL’ARTICOLO 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 - CANDIDATI AMMESSI ED 
ESCLUSI 
 
   

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

 
Premesso che la sottosezione 3.3 relativa al Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP) 
del vigente PIAO, approvato con d.G.c. n. 29 del 10/04/2026, prevede per l’anno 2026, 
l’incremento di un posto in dotazione organica di questo ente, riferito alla figura di istruttore 
direttivo tecnico afferente all’area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni; 
Considerato: 

-  che, con nota di cui al prot. n. 5204/2026, si trasmetteva comunicazione ai sensi dell’art. 34-
bis del D. Lgs 165/2001 alla Presidenza del Consiglio dei Ministri ( Dipartimento della 
Funzione Pubblica - Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni) e alla Regione Toscana- 
Direzione Lavoro; 

- che contestualmente, con determina n. 307 del 22/06/2026, si avviava procedura di mobilità 
ai sensi dell’articolo 30 del d.lgs. n. 165/2001 per la copertura di un profilo professionale di 
istruttore direttivo tecnico afferente all’area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione 
mediante passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse; 

- che la mobilità volontaria era subordinata all’esito negativo del suddetto procedimento 
avviato con comunicazione n. prot. 5204/2026; 

Preso atto che con nota di cui al prot. n. 5366/2026, la Regione Toscana comunicava l’assenza di 
personale collocato in disponibilità in possesso dei requisiti richiesti da questa A.C. ai sensi dell’art. 
34-bis del D. Lgs 165/2001, consentendo di proseguire con la procedura ex art. 30 del d.lgs. n. 
165/2001 tramite avviso pubblico approvato con determinazione n. 307 del 22/06/2026 ; 
Considerato che alla scadenza del termine fissato in data 22/07/2026, come da avviso pubblico – 
Allegato A- approvato con determina succitata, sono pervenute mediante portale inPA, n. 3 
candidature; 
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Atteso che al termine dell’istruttoria delle domande, svolta dal responsabile del procedimento, 
Dott.ssa Veronica Scocozza, quale dipendente di ruolo, sono risultate idonee n. 2 candidature – 
codice ID SEQ2DA1BV5 e codice ID 93R7GQUAKR-  e n. 1 esclusa – codice ID 3RBGPS8U72-  
per mancanza dei requisiti richiesti dall’art. 1 dell’avviso pubblico ed in particolare la non 
corrispondenza al profilo tecnico richiesto;  

Visti: 
- il d.lgs. n. 267/2000; 
- l’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 
- il DUP 2026-2028 approvato con d.C.c.  n.. 53 del 29/10/2025 e la NADUP 2026-2028  

approvata con d.C.c.  n.70 del 27/12/2026; 
-  il bilancio di previsione approvato con d.C.c. n. 73 del 27/12/2025; 
- il piano di assegnazione delle risorse di cui alla d.G.c. n. 20 del 13/03/2026; 
- il PIAO e, in particolare, la sotto sezione 3.3 relativa ai fabbisogni di personale approvato 

con d.G.c. n. 29 del 10/04/2026; 
- il regolamento comunale in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi di cui alla 

d.G.c. n. 51 del 17/05/2019 e ss.mm.ii; 
- il decreto sindacale n. 12 del 16/12/2025 con cui si nominava il Dott. Piero Trinciarelli 

quale Responsabile del Servizio Risorse;  
 

DETERMINA 
1. di ammettere alla procedura di selezione ai fini della mobilità volontaria per n. 1 posto di 

istruttore direttivo tecnico – area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione i seguenti 
candidati identificati ai sensi della normativa in materia di trattamento dei dati personali con 
il rispettivo codice ID reso loro a seguito di presentazione di domanda su www.InPA.gov.it: 

- SEQ2DA1BV5; 
- 93R7GQUAKR; 
2. di escludere dalla procedura di selezione, la candidatura il cui codice ID è il seguente : 

3RBGPS8U72, per mancanza del requisito della corrispondenza al profilo tecnico richiesto 
ai sensi dell’art. 1 dell’avviso pubblico; 

3. di dare atto che il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Veronica Scocozza; 
4. di dare mandato all’ufficio competente ai fini della pubblicazione del presente atto sul sito 

web dell’ente, nella sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione Bandi di concorso- 
ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e sul portale di reclutamento InPA; 

5. di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR della 
Toscana entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 
giorni; 
 

 
 

 
 
 
  
 
Lì, 24/07/2026 
 

http://www.InPA.gov.it
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Sostituto Responsabile 

Scocozza Veronica / InfoCamere S.C.p.A. 
 


