ATTIVAZIONE DI N. 1 TIROCINIO NON CURRICULARE RETRIBUITO PRESSO IL
SOGGETTO OSPITANTE COMUNE DI CASTELLINA IN CHIANTI IN CONVENZIONE CON IL
SOGGETTO PROMOTORE ARTI CENTRO PER L’IMPIEGO DI SIENA

CRITERI E MODALITA DI SELEZIONE DEI CANDIDATI

La Commissione, in ossequio al principio di trasparenza amministrativa, declina i seguenti criteri e
le seguenti modalita di valutazione al fine di assegnare i punteggi attribuibili come stabiliti dal relativo
Avviso approvato con determinazione dirigenziale n. 18/2026.

e Attribuzione a seguito di valutazione, di un punteggio massimo di 30 punti cosi suddiviso:
a) punteggio massimo attribuibile per la valutazione del curriculum vitae: 10
b) punteggio massimo attribuibile per la valutazione della formazione universitaria: 10
C) punteggio massimo attribuibile per la valutazione del colloquio: 10

1. Ai fini della valutazione del curriculum vitae si considerano le competenze, le conoscenze, le
esperienze, le attivita lavorative idonee ad evidenziare il livello di potenziale coerenza con il
progetto di tirocinio, il possesso di certificazioni relative alle competenze informatiche, nonché il
livello di titolo di studio posseduto e il possesso di ulteriori titoli di studio rispetto a quello che
vale quale requisito necessario per la candidatura.

2. Ai fini della valutazione della formazione universitaria si considera il voto di laurea in relazione
al ciclo universitario del titolo di studio come segue:

VOTO DI LAUREA LAUREA LAUREA MAGISTRALE O LAUREA
MAGISTRALE A CICLO UNICO

Da 66a70 punti 1 punti 2

Da 71a80 punti 2 punti 3

Da 81a90 punti 3 punti 4

Da 91a95 punti 4 punti 5

Da 96a100 punti 5 punti 6

Da 101 a 104 punti 6 punti 7

Da 105 a 107 punti 7 punti 8

Da 108 a 109 punti 8 punti 9

Voto 110 punti 9 .

Voto 110 con lode punti 10 punti 10

3. Ai fini della valutazione del colloquio si considerano le attitudini, le conoscenze, le competenze,
gli interessi, le capacita e le motivazioni inerenti la partecipazione alla proposta di tirocinio
formativo curriculare.

La valutazione consistera, in relazione a quanto stabilito nell’Avviso, nella corrispondenza agli
obiettivi e alle attivita oggetto del tirocinio come da schema di progetto formativo.

11 punteggio che determina 1’idoneita all’inserimento in elenco € 21/30.
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