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ALLEGATO A 

  

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI N. 1 COMPONENTE ESTERNO PER IL 

NUCLEO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO DEL COMUNE DI CASTELLINA IN CHIANTI 

PER IL PERIODO 01/07/2026 – 30/06/2029 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE 

 

RENDE NOTO 

 

che è indetto un avviso pubblico finalizzato alla raccolta di manifestazioni di interesse alla nomina di n. 1 

componente esterno per il Nucleo di Valutazione monocratico del Comune di Castellina in Chianti per il 

periodo 01.07.2026-30.06.2029. 

La procedura ha carattere esplorativo. 

 

 

ARTICOLO 1 – OGGETTO DELL’INCARICO 

 

1. Il Nucleo di Valutazione svolge le funzioni previste dalla normativa vigente in materia di misurazione 

e valutazione della performance e in particolare, ai sensi dell’articolo 51 del Regolamento in materia 

di ordinamento degli uffici e dei servizi di cui alla d.G.c. n. 55 del 10/05/2011: 

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema dei controlli interni, della valutazione della 

performance, della trasparenza e integrità ed elabora una relazione annuale; 

b) propone ed esprime parere sul sistema di misurazione e valutazione della performance; 

c) riferisce all’organo di vertice sull’andamento delle performance e comunica tempestivamente 

le criticità riscontrate; 

d) propone la pesatura ai fini della quantificazione delle indennità di posizione; 

e) sulla base del sistema di misurazione e valutazione, propone all’organo di vertice la valutazione 

annuale della performance e partecipa alla valutazione dei dipendenti; 

f) svolge ogni altra funzione prevista da disposizioni legislative o regolamentari. 

 

 

ARTICOLO 2 – COMPENSO 

 

1. È stabilito un compenso annuale pari a euro 1.400,00 comprensive di ogni onere accessorio fiscale e 

previdenziale. Tale compenso verrà corrisposto a seguito di presentazione di idonea documentazione. 

2. È stabilito un compenso una tantum di euro 1.000,00 comprensivo di ogni onere accessorio fiscale e 

previdenziale subordinato allo studio e alla materiale redazione di una proposta di una revisione 

aggiornata del sistema di misurazione e valutazione della performance attualmente vigente entro un 

anno dall’inizio dell’incarico. Tale compenso verrà corrisposto a seguito di presentazione di idonea 

documentazione. 

 

ARTICOLO 3 – MODALITÁ DI SELEZIONE 
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1. Il responsabile del procedimento, nel quadro dei compiti di competenza, esamina la documentazione 

trasmessa dall’interessato ai fini della verifica del possesso dei requisiti. 

2. Il Sindaco nomina il componente esterno per il Nucleo di Valutazione monocratico previa valutazione delle 

manifestazioni di interesse degli interessati in possesso dei requisiti. 

3. Il Sindaco può effettuare un colloquio, anche in modalità di videoconferenza, con gli interessati. 

 

 

ARTICOLO 4 – DURATA IN CARICA 

 

1. L'incarico avrà inizio dal giorno 01/07/2026 e si concluderà il 30/06/2029 e comunque, indipendentemente 

dall’effettiva data di decorrenza, non potrà superare il termine di tre anni continuativi. 

 

 

ARTICOLO 5 – REQUISITI 

 

1. L’interessato dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 

a) cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis del d.lgs. n. 

165/2001; 

b) età non inferiore agli anni 18; 

c) godimento dei diritti civili e politici; per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di 

rifugiato o di protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici è riferito al Paese di 

cittadinanza; 

d) idoneità fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo 

il/i vincitore/i, in base alla normativa vigente; 

e) essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva e di quelli relativi al servizio militare 

(solo per i concorrenti di sesso maschile nati sino all’anno 1985); 

f) essere in possesso di un titolo di laurea; I candidati in possesso di un titolo di studio conseguito 

all’estero possono partecipare purché il titolo di studio straniero sia stato dichiarato equipollente, con 

conseguente attribuzione di valore legale e rilascio dell’equivalente titolo di studio italiano, oppure 

sia stato riconosciuto ai sensi dell’articolo 38, comma 3, del d.lgs. n. 165/2001, con decreto di 

equivalenza al titolo di studio richiesto dal presente bando; 
g) conoscenza delle tecnologie informatiche e degli strumenti pratici legati alle più generiche tecnologie 

dell’informazione e della comunicazione, ai sensi dell’articolo 37 del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
h) conoscenza della lingua straniera inglese, ai sensi dell’articolo 37 del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
i) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché destituiti o dispensati dall’impiego 

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di 
settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente 
normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o 
l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, nonché coloro 
che abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un 
impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione; coloro che hanno in corso 
procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di 
prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell' 
articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313 , ne danno notizia 
al momento della manifestazione di interesse, precisando la data del provvedimento e l'autorità 
giudiziaria che lo ha emanato, ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale. 

j) possesso di titolo di laurea nell’ambito delle scienze sociali in materie giuridico-economiche ed 
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elevata professionalità ed esperienza nell’ambito delle materie correlate al lavoro alle dipendenze 
delle pubbliche amministrazioni, al controllo di gestione, agli aspetti giuridici ed economici del 
personale degli enti locali e agli aspetti organizzativi e gestionali; 

2. I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 

manifestazione di interesse. Gli stessi requisiti devono essere posseduti per tutta la durata dell’incarico. 

3. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti dal presente avviso comporta, in qualsiasi 

momento, l’esclusione dalla valutazione o la decadenza dall’incarico. 

4. Qualora dai controlli effettuati, anche a campione, emerga la non veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati, essi decadono dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle 

dichiarazioni non veritiere, secondo quanto previsto dall’articolo 75 del decreto del Presidente della 

Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, ferme restando le sanzioni penali previste dal successivo articolo 76. 

 

 

ARTICOLO 6 – MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI 

INTERESSE 

 

1. L’interessato deve presentare la manifestazione di interesse esclusivamente a mezzo del Portale del 

reclutamento di cui all’articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (INPA) accedendo alla pagina 

del presente avviso e cliccando su ‘invia la tua candidatura’. 

2. La manifestazione di interesse dovrà essere presentata entro e non oltre il quattordicesimo giorno successivo 

al giorno di pubblicazione dell’avviso sul Portale del reclutamento INPA e comunque entro il termine 

indicato nella rispettiva pagina internet dopo il microtesto «Data chiusura candidature:». 

3. L’interessato trasmette a mezzo del Portale del reclutamento INPA il proprio curriculum vitae ed 

eventualmente ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione. 

4. L’interessato è tenuto a dichiarare altresì: 

a) di aver letto in ogni sua parte il presente avviso, di averlo compreso e accettare ogni clausola; 

b) di aver letto l’articolo 51 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi del Comune di 

Castellina in Chianti di cui alla d.G.c. n. 55 del 10/05/2011 

c) di aver letto in ogni sua parte e accettare il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici del Comune 

di Castellina in Chianti di cui alla d.G.c. n. 21 del 10/03/2023; 

d) l’assenza o contemporanea presenza in altri organismi indipendenti di valutazione o Nuclei di 

Valutazione; 

5. L’interessato deve altresì dichiarare, anche a mezzo di allegata dichiarazione mediante l’utilizzo dello 

schema allegato (ALLEGATO B), l’assenza di conflitti di interesse.  

6. Per tutto ciò non espressamente scritto nel presente articolo si rinvia alle regole tecniche del Portale del 

reclutamento di cui all’articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (INPA) e si esime qualsiasi 

responsabilità a carico dell’ente. 

 

ARTICOLO 7 – COMUNICAZIONI 

 

1. Le comunicazioni relative al presente avviso saranno effettuate mediante pubblicazione sul Portale del 

reclutamento di cui all’articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (INPA). 

 

ARTICOLO 8 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

1. Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il trattamento dei dati 

personali da essi forniti in sede di partecipazione è effettuato da Comune di Castellina in Chianti –in qualità 
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di titolare del trattamento ed è finalizzato unicamente ai contenuti relativi a questo avviso pubblico. I dati 

saranno conservati presso gli uffici del responsabile del procedimento per il tempo necessario alla 

conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione 

della documentazione amministrativa. Il trattamento dei dati raccolti avverrà a cura del personale autorizzato 

e verrà effettuato con modalità manuale e informatizzata. 

2. Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o 

la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 

15 e ss. del GDPR).  L’apposita istanza va rivolta al Responsabile della protezione dei dati, tramite i canali 

di contatto dedicati. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno altresì il diritto di proporre reclamo al 

Garante per la protezione dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul sito dell’Autorità. 

 

 

 Il Responsabile del Servizio 
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