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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO   
Risorse 

N. 257 DEL 20/05/2026 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO- EX ART. 90 DEL D. LGS. N. 267/2000 - PER 
L’ASSUNZIONE DI N. 1 “SPECIALISTA NEI RAPPORTI CON I MEDIA” AFFERENTE 
ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI – DA 
ASSEGNARE ALL’UFFICIO STAFF DEL SINDACO - A TEMPO PARZIALE IN MISURA DI 
12 ORE SETTIMANALI  E A TEMPO DETERMINATO [SCADENZA 31/05/2029]- 
APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI IDONEI   

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

 
Premesso che: 
- con d.G.c. n. 34 del 17/04/2026 è stato  costituito l’UFFICIO DI STAFF DEL SINDACO E DELLA 

GIUNTA ed è stato dato impulso e indirizzo all’ufficio competente al fine di porre in essere 
tutto quanto necessario per l’individuazione di personale adeguato al ruolo di portavoce 
anche ai sensi dell’articolo 7 della legge n. 150/2000; 

Considerato che: 
- è stata esperita ricognizione mediante la trasmissione della nota prot. n. 3337 del 21/04/2026, 

la quale non ha avuto alcun esito; 
- è stato pertanto possibile ricercare all’esterno il personale da assegnare all’ufficio suddetto, 

con determinazione dirigenziale n. 229 del 04/05/2026, mediante l’approvazione dell’ 
Avviso Pubblico per l’ individuazione n. 1 “specialista nei rapporti con i media” afferente 
all’area dei funzionari ed E.Q. - CCNL comparto funzioni locali – da assegnare all’ufficio 
STAFF del sindaco - a tempo parziale in misura di 12 ore settimanali e a tempo determinato 
[scadenza 31/05/2029] - art. 90 del d.lgs. n. 267/2000; 

- il suddetto avviso è stato pubblicato sul portale InPA oltre che sul sito web dell’ente e nella 
sezione Amministrazione Trasparente ai sensi del d. lgs. n. 33/20213; 

- alla scadenza del termine di presentazione delle domande (art. 5 dell’avviso pubblico),  
fissato in data 14/05/2026, sono pervenute n. 24 domande; 

Dato atto che al termine dell’istruttoria svolta dal responsabile del procedimento Dott.ssa Veronica 
Scocozza, sono risultate idonee n. 24 domande; 
Preso atto che sensi dell’art. 6 dell’avviso pubblico il Servizio Risorse verifica preliminarmente la 
completezza e conformità all’ avviso della documentazione prodotta dai candidati e 
successivamente è competenza del Sindaco individuare la persona da incaricare;  
Ritenuto opportuno approvare e pubblicare l’elenco degli idonei e trasmettere il presente atto al 
sindaco, per procedere ex art. 6 dell’avviso succitato;  
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Visto il decreto sindacale n. 12 del 16/12/2025 che nominava Responsabile del servizio Risorse il 
Dott. Piero Trinciarelli; 
 

DETERMINA 
1. di approvare l’elenco dei candidati idonei- Allegato A- quale parte integrale e sostanziale; 
2. di pubblicare l’elenco suddetto sul sito web dell’ Ente e sul portale InPa; 
3. di dare atto che il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Veronica Scocozza, quale 

dipendente di ruolo; 
4. di trasmettere il presente provvedimento al Sindaco al fine di procedere con l’individuazione della 

persona da incaricare, come stabilito dall’art. 6 dell’avviso pubblico e più precisamente al comma 2 
“Il Sindaco, sulla base della documentazione presentata ed eventualmente in base a un colloquio, 
individua la persona da incaricare.”. 
 
 
 
 
 
  
 
Lì, 20/05/2026 
 
 

Il Responsabile 
Trinciarelli Piero / InfoCamere S.C.p.A. 

 


