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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO   
Risorse 

N. 307 DEL 22/06/2026 

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITÁ VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 
165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO - 
PROFILO “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” -AREA DEI FUNZIONARI E DELLA 
ELEVATA QUALIFICAZIONE.   

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

 
Visti: 
 
 il d.lgs. n. 267/2000; 
 l’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001; 
 la deliberazione di C.C. n. 53 del 29/10/2025 con cui si approvava il DUP 2026-2028; 
 la deliberazione di C.C. n. 70 del 27/12/2025 che approvava la nota di aggiornamento al 

DUP 2026-2028; 
 la delibera di C.C. n. 73 del 27/12/2025 con cui si approvava il bilancio di previsione 

finanziario 2026-2028; 
 la delibera di C.C. n. 67 del 28/12/2024 che approvava il nuovo Regolamento contabile; 
 il piano di assegnazione delle risorse di cui alla d.G.c. n. 20 del 13/03/2026; 
 il PIAO e, in particolare, la sotto sezione 3.3 relativa ai fabbisogni di personale 

approvato con d.G.c. n. 29 del 10/04/2026; 
 il regolamento comunale in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi di cui alla 

d.G.c. n. 51 del 17/05/2019 e ss.mm.ii; 
 
 

Considerato: 
 

- che si intende dare attuazione con il presente provvedimento alla programmazione dei 
fabbisogni di personale dell’ente; 

- che il regolamento comunale in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi 
stabilisce che il Comune, prima di procedere all’indizione di pubblico concorso, «deve 
espletare le procedure di mobilità volontaria» e rinvia alle norme vigenti in materia; 

- ai sensi dell’articolo 30 co. 2-bis sussiste un obbligo di riserva del 15 per cento dei posti da 
coprire con mobilità volontaria per gli enti locali che hanno più di 50 dipendenti; 
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Ritenuto opportuno, anche in ossequio al principio di economicità dell’azione amministrativa 
di cui all’articolo 1 della legge n. 241/90, esperire un avviso di mobilità volto a ricercare 
eventuali professionalità interessate al passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni; 

 
Considerato altresì: 

 
- che parte integrante e sostanziale del presente provvedimento è l’allegato Avviso di 

mobilità (Allegato A) che risulta conforme nel contenuto a quanto disciplinato dal 
regolamento comunale in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi di cui alla 
d.G.c. n. 51 del 17/05/2019 e ss.mm.ii; 

- le modalità di svolgimento della selezione sono fissate dal Avviso di mobilità 
summenzionato quale lex specialis di gara ai sensi dell’articolo 58 del regolamento 
comunale in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi di cui alla d.G.c. n. 51 del 
17/05/2019 e ss.mm.ii; 

 
    Dato atto che è stato avviato il procedimento regolato dall’art. 34-bis del D. Lgs 165/2001 e 

che la mobilità volontaria è subordinata all’esito negativo del suddetto procedimento avviato 
con prot. n. 5204/2026; 

 
Richiamato il decreto del Sindaco n. 12 del 16/12/2025 con cui si nominava Responsabile 
del Servizio  Risorse il Dott. Piero Trinciarelli; 

 
DETERMINA 

 
1. di approvare l’ Avviso di mobilità (Allegato A) volto alla ricerca di interessati al 

passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni di cui all’art. 30 d.lgs. n. 165/2001 per la 
copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato con il profilo professionale di 
“istruttore direttivo tecnico” afferente all’area dei funzionari e della elevata qualificazione; 

2. di dare atto che la presente procedura è subordinata all’esito negativo del procedimento 
avviato con prot. n. 5204/2026 ai sensi dell’art. 34-bis del D. Lgs 165/2001; 

3. di dare atto che il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Veronica Scocozza, quale 
dipendente di ruolo;  

4. di provvedere alla pubblicazione del Avviso di mobilità (Allegato A) sull’Albo pretorio 
online, sul sito internet nonché, su InPA e di provvedere altresì a darne altresì diffusione 
mediante comunicazione ai Comuni limitrofi. 

 
 
 
  
 
Lì, 22/06/2026 
 
 

Il Responsabile 
Trinciarelli Piero / InfoCamere S.C.p.A. 

 


